
 

 

第１４号（平成３０年７月２７日発行） 

北 村 山 公 立 病 院 看 護 部 Ｗ Ｌ Ｂ 推 進 チ ー ム                                                                                                                                                              

 ミッション（組織の存在理由）                        

地域の信頼にこたえるため、患者さん中心のより良い医療の提供に努める      

 

 

ビジョン（組織が目指す将来像） 

心身共に健康でやりがいをもって長く勤め続ける職場環境を整える 

 

 

H３０年度活動計画 

はなまるナースカフェの定期的な開催 

（６／１）（９／２８）（２／２２・３／１）予定 

お役立ち手帳の改訂 

WLBニュース発行      

働き方を考える 

はなまるナースカフェ開催 

６月１日にはなまるナースカフェを開催しました。 

内容としては、 

① WLB委員長挨拶（小野師長） 

② 新メンバー紹介（H３０度採用者） 

③ 給料明細についての説明 

④ なごやかカフェタイム 

が行われました。お忙し中、他部門からの出席もあり

多数の参加がありました。次回予定として、９/２８に

開催しますので、今回参加できなかった皆さん、是非

参加してください。 

 

 



 

今年度より各年代別にメンバーが選出され、皆さんのニー

ズに対応していきます。チーム一丸となって取り組みます

のでよろしくお願いします。 

 

働き方を考えるチーム                  はなまるナースカフェチーム 

  

  

 

 

 

 

 

  

 

WLB委員長挨拶 

西３階看護師長 小野富美 

今年度からWLB委員長になりました。看護師の皆さ

んに、少しでも働きやすい職場環境を提供できるよう

に委員で考えていきたいと思います。 

人工透析室 冨樫祥美 

働き方を考えるチームとして、働きや環境

を整えられるよう取り組んでいきます。 

西３階病棟 佐藤舞優 

各年代の声を聞き、少しでも

WLB に介入できる様取り組ん

で行きたいと思います。 

 

東４階病棟  齋藤郁子 

少しでも、楽しく仕事ができる環境作りに

貢献していけるようにがんばります。 

東３階病棟  田宮惠 

スタッフの意見に耳を傾け、皆さんが働きや

すい職場作りに貢献できるように１年間頑張

ります。 

手術室 松尾厚子 

他職種の方々とも良いコミュニケーションを

図り、「働きつづけられる病院」作りに携わっ

ていきたいと思います。 

東２階病棟 大越悠里 

働きやすい職場作りのお手伝いができ

るように今年一年頑張ります。 

西４階病棟 井苅亜矢 

皆様からのご意見を頂き、より良い職場

作りの為、頑張って活動していきます。 

 

西５階病棟 阿部美和 

働きやすい環境を目指します。 

よろしくお願いします。 

経営管理課 安達晃 

いろいろな制度を分かりやすく 

お伝えできるように頑張ります。 

WLB副委員長 外来 工藤清志 

WLB 委員会発足からのメンバーとし

て、委員長をサポートし、新たなメン

バーと取り組んで行きます。 

 


